Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (Generalista - darea de

Internacionalizacdo e Turismo) na modalidade de contrato de trabalho em funcdes

Famalicdo

publicas por tempo indeterminado - Ref.2 TS/05/2020

Audiéncia dos Interessados no ambito da Apreciacdo das Candidaturas

Recursos Humanos
human resources

(Aviso n.° 5901/202], publicado no Didrio da Republica, 2.° série, N.° 60, de 26 de mar¢co de 2021)

Candidatos Admitidos:

Nome Método§ de’ s.elegdo Nome Método§ de’ §elegdo
obrigatdrios obrigatdrios

Alexandra Santos Carvalho PC + AP Eduarda Daniela Coutada Ferreira PC + AP
Ana Belém Vasquez Barros PC + AP Emilio Alexandre Monteiro Alves PC + AP
Ana Cldaudia Fernandes de Andrade PC + AP Gustavo Costa de Pina PC + AP
Ana Eduarda Portilho da Mota PC + AP Hugo Daniel Marques Mesquita PC + AP
Ana Luisa de Sousa Oliveira PC + AP Inés Ribeiro Nogueiro PC + AP
Ana Luisa Dos Reis Costa PC + AP Inés Silva da Costa Cerveira Pinto PC + AP
Ana Machado Ruivo Pinto Cardoso PC + AP Joana Alexandra Costa Batista PC + AP
Ana Margarida Lemos Tavares Preto PC + AP Joana Isabel Lagoa Mota Pinho PC + AP
Ana Margarida Ourique Rodrigues PC + AP Joana Maria Ferreira Palhau PC + AP
Nogueira

Ana Paula Lopes Machado Vieira PC + AP Jodo Daniel Da Silva Machado PC + AP
Ana Rita Correia Luis PC + AP Jodo Manuel Nogueira Rocha PC + AP
Ana Rita Oliveira Martins PC + AP Jodo Pedro Sousa € Sa PC + AP
Ana Sofia Vilarinho Ferreira Pinto PC + AP Jodo Vitor Serafim Pereira PC + AP
Andreia Cristévéo Castelo PC + AP José Ricardo Fonseca PC + AP
Angela Maria Mesquita Rocha PC + AP Laura Rua Castro PC + AP
Anténio Jorge Aradjo Ribeiro PC + AP éﬂ?vlzl[i&e do Lago e Costa Gomes de PC + AP
Brigite Andreia Carvalho Gongalves PC + AP Luis Miguel Cardoso Pinho Ferreira PC + AP
Bruno Ricardo Peliteiro Gomes PC + AP Luisa Manuela Machado Braga PC + AP
Carla Sofia Aradjo Vilaga PC + AP Luisa Margarida Costa Barbosa PC + AP
gz’:gioesnoDolores Moreira Mota de Martins PC + AP Manuel Lourenco Lima Amaral PC + AP
Carolina Soraia Pereira Berrones PC + AP SIS o Reliitel el Eetie) HEey
Catarina Paredes Alves PC + AP Maria José Dias Torres Neiva PC + AP
Catarina Pissarro Lopes Soares PC + AP Mariana Leitdo Biscaia Ferreira Alves PC + AP
Cétia Cristiana da Costa Vaz PC + AP M AT T Pl HOuC
Célia Oliveira Moreira PC + AP Mdrio Jorge Queirds Miranda Marques PC + AP
Ciddlia da Conceicdo Carvalho Aradjo PC + AP _II\_/le?):Iesi?GFillpq Machado Macedo Faria PC + AP
Clarisse de Fatima Fernandes PC + AP Marisa Sofia Fernandes Martins PC + AP
Cldudia Machado Correia de Oliveira PC + AP Paula Rosa Gomes Peixoto Dourado PC + AP
Cristiana Silva Costa PC + AP Pedro Augusto Veloso Maceira PC + AP
Cristina da Conceicdo Mur¢ca Pena PC + AP Rui Alexandre Gracia Lopes Dias PC + AP
Diogo Francisco Monteiro Martins de Jesus PC + AP Sandra Isabel Fernandes Pereira PC + AP

Paginalde3



Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabaino
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (Generalista - drea de
Internacionalizacdo e Turismo) na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas por tempo indeterminado - Ref.2 TS/05/2020

Famalicdo

Audiéncia dos Interessados no ambito da Apreciacdo das Candidaturas

Métodos de selecdo

Métodos de selecdo

Nome obrigatérios Nome obrigatérios
Sandra Manuela Leite da Silva PC + AP Vanda Ménica Faustino Soares PC + AP
Sara Alexandra Moreira de Sousa Martins PC + AP Vania Isabel Lima Cardoso PC + AP
Silvestre Silva Machado PC + AP Vasco Varela Aradjo Lopes PC + AP
Silvia da Conceicdo Carvalho Oliveira PC + AP Vera Susana Rocha Oliveira Miranda PC + AP
Sofia Alexandra Garpar Miranda Pereira PC + AP Vitor Nuno da Silva Costa PC + AP
Sofia Isabel Pimenta de Vilhena PC + AP
PC - Prova de Conhecimentos / AP - Avaliagao Psicolégica
Candidatos Excluidos:
Nome Motivo ~de Nome Motivo ~de
Excluséo Excluséo
Agda Dias Baeta Q) Maria Helena Vieira de Carvalho b)
Ana Clara de Sousa Azevedo Q) Marlene Oliveira Cardoso Q)
Ana Sofia Lima Pinto Q) Marta Alexandra Lourenco Cardoso Q)
Ana Virginia Flora Teixeira Perdigdo Fontes Q) Miguel Angelo Pimenta Amorim a); d)
André Macedo Carvalho Q) Mdnica Andreia Barbosa Lucas Guincho Q)
Angela Sofia Aradjo Gomes b) Patricia Joana Leitdo Rodrigues do Vale Q); ©
Cindia Rodrigues Faria Q) Ricardo Jorge Vieira Rodrigues Q)
Daniel Nuno Vaz Ribeiro Dos Santos b) Ricardo José Vieira Pereira Q)
Duarte Nuno Magalhdes de Castro Q) Rita Alexandra Braga Coutinho Q)
Elisabete de Castro Tavares Barbosa Q) Sérgio Miguel Ferreira Neto Q)
Eva Maria Mesquita Cordeiro Q) Sofia de Azevedo Silva Q)
Joana Margarida Escadas Machado Q) Teresa Maria da Silva Barros a); d)
Joana Rosalina Dias Monteiro Q) Tiago Orlando Morais Moreira a); d)
Juliana Margarida Costa Marques b) Tiago Soares Freitas Q)
Luis Carlos Dias Gomes Q) Vera Alexandra Oliveira Coelho Q)
Luis Filipe Ferreira Gongalves Q) Vivian Grabner Moreira Q)
Maria da Conceig@o Marques Rocha Q)

Motivos de Exclusdo:

a) Candidato ndo possui as habilitacdes exigidas, conforme o ponto n.° 10.2 do aviso de abertura;
b) Candidato ndo entregou o certificado de habilitagdes, conforme a alinea a) do ponto n.° 11 do aviso de abertura;

c) Candidato ndo entregou o Curriculum Vitae, conforme a alinea a) do ponto n.° 11 do aviso de abertura;

d) Candidato ndo entregou o formuldrio de candidatura, conforme o ponto n.° 11 do aviso de abertura.

A notificag@o dos candidatos excluidos é efetuada de acordo com o disposto no n° 3 do artigo 21.° e nos art? 22.° e 23.°
da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, € nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cdédigo de Procedimento Administrativo,
querendo, no &mbito do exercicio do direito de participacdo dos interessados, no prazo de 10 dias uteis, apds a publicacdo
do referido aviso em Didrio da Republica, dizer, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a inten¢cdo de exclusdo.
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Findo o prazo de 10 dias uteis, apds a publicagdo do aviso, a decis@o de intengdo de exclusdo, torna-se definitiva apds o
1.° dia util seguinte.

De acordo com o disposto no n° 5 do artigo 23° da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abri, os candidatos devem
obrigatoriamente utilizar o modelo de formuldrio (Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados), disponivel na
pdgina eletronica em https://www.famalicao.pt/avisos-e-editais-recursos-humanos-recrutamento, entregando-o pessoalmente
no Municipio de Vila Nova de FamalicGo, ou remeter por correio, com aviso de rececdo dirigido ao Municipio de Vila
Nova de Famalic&o, sito na Praca Alvaro Marques, 4a)64-502 Vila Nova de Famalic&o.

Vila Nova de Famalicdo, 26 de margo de 2021.

O Chefe da DivisGo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formagao®

e

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

' Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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